
附件2
莆田市气象局创新团队建设任务书
团队名称：                    
负 责 人：                    
依托单位：                    
单位负责人：                    
起止年限：  
年  月至  年  月
莆田市气象局制
填写说明及要求
一、填写本表，请按照《莆田市气象局创新团队建设和管理办法》要求填写。
二、团队建设目标任务要具体，措施要明确。
三、用小四仿宋字体填写，A4纸打印。
四、栏目内容较多，样表框格填写不下的，可另附页。
五、任务书文本一式5份，电子版一份，由依托单位审核批准后，报市气象局人事科。
一、建设目标
	1．总体目标（拟开展的工作在气象事业发展中的意义，在本业务领域中的创新性目标等）

	

	2．工作目标(在解决重大业务技术关键问题和难题，获得省部级以上奖励，发表论文、重大科技成果奖励、对促进气象业务发展等方面预期达到的目标。)

	

	3. 能力建设目标（重点说明科研基础建设目标、人才培养目标等方面内容）

	

	4. 建设任务计划

	项  目
	年度任务

	
	     年
	     年
	     年

	拟解决的主要科学、业务和技术问题
	
	
	

	获得的研究项目经费（额度）
	
	
	

	论文发表数量（核心期刊第一作者文章）
	
	
	


	5. 创新团队成员工作目标与任务

	创新团队带头人工作目标与任务(工作方案、预期成果、学术交流、人才培养等)

	姓 名
	
	研究方向
	

	

	创新团队骨干工作目标与任务(1) (工作方案、预期成果、学术交流、人才培养)

	姓 名
	
	研究领域名称
	

	

	创新团队骨干工作目标与任务(2) (工作方案、预期成果、学术交流、人才培养)

	姓 名
	
	研究领域名称
	

	

	创新团队骨干工作目标与任务(3) (工作方案、预期成果、学术交流、人才培养)

	姓 名
	
	研究领域名称
	

	

	创新团队骨干工作目标与任务(4) (工作方案、预期成果、学术交流、人才培养)

	姓 名
	
	研究领域名称
	

	


二、机制和措施
	说明团队的组织管理模式，团队人员的考核、评价机制，团队内部的激励、约束机制，团队发展，人才培养和交流的具体措施等


三、经费预算（万元）
	经费渠道
	年
	年
	年
	合  计

	拨    款
	
	
	
	

	自筹资金
	
	
	
	

	其    他
	
	
	
	

	总    额
	
	
	
	

	预算说明:


	四、目标责任书

	1.创新团队应遵守《莆田市气象局创新团队管理办法》，按照团队建设计划进行，按期实现预期建设目标。
2.任务书执行过程中，目标任务一般不得变更，确需变更时，应报市局人事科批准后执行。
3.创新团队应严格按照《莆田市气象局创新团队管理办法》的要求使用经费，不得挪作他用。
4.创新团队必须按期向所在依托单位和市局报告计划执行情况。
5.创新团队根据建设目标任务按年度进行考核，对年度考核中考核不合格的团队，实行淘汰制。
6.创新团队依托单位应协调解决计划任务书执行过程中出现的问题和困难。


	创新团队签章（带头人签章） 
年  月   日

	依托单位签字盖章 
年  月   日 

	业务科签字盖章
年  月   日

	市气象局盖章
年  月   日
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